TERMINOS DE REFERENCIA

Profesional Especializado(a) para la coordinacion y asistencia técnica del proyecto
interagencial (UNFPA-OPS/OMS-PNUD-ACNUR-PMA) de prevencién combinada para
VIH, y otras acciones relacionadas con EIS y juventud

Locacion: Bogota, Colombia

Fecha de cierre: 11 de febrero de 2021

Categoria: Profesional especializado - Jefe/a de proyecto

Tipo de Contrato: SC — Nivel SB3-3

Titulo del contrato: Profesional especializado(a) para la coordinacién y asistencia técnica del

proyecto interagencial (UNFPA-OPS/OMS-PNUD-ACNUR-PMA) de
prevencion combinada para VIH, y otras acciones relacionadas con
educacion integral en sexualidad (EIS) y juventud.

Idiomas: Espafiol

Periodo del contrato: ~ Desde la firma hasta el 31/12/2021

Antecedentes

El Fondo de Poblacidn de las Naciones Unidas (UNFPA) es una agencia del Sistema de Naciones
Unidas (SNU), que trabaja para construir un mundo donde todos los embarazos sean deseados,
todos los partos sean seguros y cada persona joven alcance su pleno desarrollo. Las personas
adolescentes y jovenes estan en el centro del mandato del UNFPA, pues son ellos y ellas los méas
importantes agentes del cambio social. El mundo de hoy es un mundo joven, cerca de 1.800
millones de adolescentes y jovenes requieren la oportunidad de transitar hacia la adultez de
manera segura y exitosa, disfrutando plenamente de sus derechos, con amplias posibilidades de
aprendizaje y desarrollo personal. Latinoamérica y el Caribe cuenta en la actualidad con la mayor
generacion de jovenes de su historia: 106 millones. entre 15y 24 afios. Y en Colombia, 26,7% de
la poblacion tiene entre 14 y 28 afios, 12°571.280 de personas.

El acuerdo de cooperacién suscrito por el UNFPA con el Gobierno de Colombia expresa la
responsabilidad de respaldar la aplicacion del programa de accion de la Conferencia Internacional
sobre Poblacion y Desarrollo (CIPD), la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible, y los
compromisos del Consenso de Montevideo, incluyendo las acciones para fortalecer la garantia de
derechos sexuales y reproductivos de los y las jovenes. En este sentido, el UNFPA aporta al pais
en el fortalecimiento de la capacidad nacional para garantizar los derechos de jovenes y
adolescentes, a través de: a) reforzar la capacidad de los sistemas nacionales de bienestar juvenil
y familiar para el disefio e implementacion de planes y programas para esta poblacion; b)
fortalecer la capacidad de las organizaciones de jovenes y adolescentes para participar en la
formulacion, aplicacion y supervision de politicas y programas; y c) apoyar las iniciativas que
amplien los programas integrales sostenibles de educacion sexual para llegar a los jovenes en las
escuelas y los jovenes sin escolarizar.

Desde 2018, el UNFPA junto con PNUD, OPS/OMS, ACNUR y el PMA, participa en el proyecto
interagencial para la prevencién combinada del VIH Haz tu parte con énfasis en adolescentes,
jovenes y poblacion clave, implementada en siete ciudades del pais. Este proyecto se alinea con
la Politica Nacional de Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos y demas
normatividad que articula los derechos sexuales y la prevencion del VIH/SIDA, asi como, con la
estrategia global 90-90-90 (90% de las personas que viven con VIH conocen su diagnostico, 90%
de las personas con diagnostico de VIH reciben tratamiento, y 90% de quienes reciben tratamiento
tienen supresion viral—indetectables e intrasmisibles). En el marco del proyecto, el UNFPA
lidera el componente comportamental que incluye la estrategia educomunicativa para la
prevencion combinada de VIH en adolescentes, jovenes y poblacion clave.
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Objeto de la contratacion

El/la profesional especializado/a apoyara a la oficina de UNFPA en el desarrollo del proyecto
Haz tu parte, en la coordinacién de su componente comportamental y en la asistencia técnica a
entidades territoriales, organizaciones de base comunitaria, IPS y colectivos juveniles, para el
logro de sus objetivos.

Perfil

El/la profesional especializado/a debera tener conocimientos y experiencia en educacion integral
en sexualidad (EIS), juventud, derechos sexuales y reproductivos, salud sexual y reproductiva y
prevencion del VIH. El/la profesional orientard sus acciones hacia el fortalecimiento de las
capacidades institucionales y comunitarias para la prevencion combinada de VIH en adolescentes
y jovenes en las ciudades de implementacion del proyecto, con énfasis en el fortalecimiento de
capacidades de abogacia y didlogo politico para la exigibilidad de los derechos sexuales y
reproductivos, el acceso a servicios de salud libres de estigma y discriminacion, y demas acciones
de prevencién del VIH/SIDA. El/la profesional especializado/a reportara al Asesor en SSR del
UNFPA en Colombia.

Responsabilidades

Bajo la supervision del Asesor en SSR del UNFPA en Colombia:

e Elaborar el plan de trabajo técnico y presupuestal para la continuidad del proyecto en su
componente comportamental (enfocado en las acciones de coordinacion y asistencia
técnica), de manera concertada con la mesa técnica del proyecto interagencial.

e Coordinar la planeacion, proceso de ideacion, control de ejecucidn, retroalimentacion,
monitoreo, sistematizacién, reporte y divulgacion de actividades y resultados de la
estrategia educomunicativa del proyecto interagencial de prevencion combinada para
VIH. Orientar técnicamente y supervisar la implementacién de la estrategia
educomunicativa a través de los canales y medios elegidos por la mesa técnica del
proyecto interagencial.

e Coordinar el proceso de asistencia técnica, formacién y capacitacion en el enfoque de
prevencion combinada para VIH con las secretarias de salud, IPS, organizaciones de base
comunitaria, colectivos juveniles, personal de la salud, de las siete ciudades aliadas al
proyecto interagencial.

e Mantener un didlogo permanente con la mesa técnica del proyecto (PNUD, OPS/OMS,
ACNUR y el PMA) y con el supervisor del contrato, en relacidn con los objetivos del
proyecto.

e Liderar las gestiones necesarias para apoyar la participacion de organizaciones de la
sociedad civil, redes y grupos de adolescentes y jovenes mujeres y poblaciones en
diversidad sexual, en la planeacion y desarrollo de las actividades de la conmemoracion
del Dia Mundial de respuesta al VIH.

e Liderar las gestiones necesarias para las reuniones, talleres, espacios de formacién y
demas eventos que se realicen en el marco del proyecto interagencial.

e Contribuir a la formulacion, disefio y postulacion para movilizacién de recursos, de
proyectos e iniciativas de prevencion del VIH, en linea con las prioridades nacionales y
de acuerdo con los enfoques de género, derechos y diversidad, asi como, con las
directrices programaticas y procedimientos del UNFPA.

e Revisar, retroalimentar y aprobar los productos derivados de la implementacion de la
estrategia educativa del proyecto interagencial. Ilgualmente, realizar informes de gestion
de acuerdo a los instrumentos y periodicidad establecida por el UNFPA.

e Proponer iniciativas innovadoras para dar respuesta a los desafios de la prevencion del
VIH en Colombia de la mano de los socios nacionales y territoriales.

e Mantener la confidencialidad sobre todos los documentos y la informacién que se
produzca y maneje durante el seguimiento a los diferentes proyectos o convenios.
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Lugar de trabajo

El cargo requiere 100% de dedicacidn, con puesto de trabajo en la Oficina principal de UNFPA
en la ciudad de Bogota o en modalidad virtual durante el periodo determinado por la oficina de
pais. EI UNFPA suministrara los elementos de computo requeridos para la realizacion de la
consultoria.

Competencias
Competencias Corporativas

e Conocer y estar de acuerdo con la mision, la vision y los valores del UNFPA.

e Mostrar sensibilidad cultural y de género; respetar la religion, etnia, orientacion sexual,
nacionalidad y edad de los demaés, y contar con capacidad de adaptacion a diferentes
contextos.

e Contar con buen entendimiento de la forma de trabajo y modalidades de programacion
del UNFPA.

Gestion del Conocimiento y Aprendizaje
e Demostrar interés en continuar su aprendizaje profesional y en aplicar nuevas habilidades
y mejores préacticas identificadas dentro y fuera de esta consultoria.
e Estar dispuesto/a promover la gestion del conocimiento en el UNFPA y un ambiente de
aprendizaje a través de liderazgo y ejemplo personal.
e Demostrar capacidades de innovacion a lo largo del desarrollo de sus responsabilidades.

Liderazgo y Auto Gestion

e Se centra en los resultados y responde positivamente a la retroalimentacion.

e Demuestra una actitud positiva y constructiva.

e Capacidad de adaptacién y de trabajo bajo condiciones de presion y riesgos. Habilidades
de negociacidn, concertacion y construccion de espacios de didlogo entre diferentes
actores.

e Demuestra apertura al cambio y habilidad para manejar situaciones complejas.

Demuestra habilidades efectivas de comunicacion oral y escrita.
e Fija metas y estandares claros, y ejecuta sus responsabilidades acordes con esto.

Orientacion al Resultado y Eficacia Operacional

e Demuestra capacidad para realizar una variedad de tareas especializadas relacionadas con
la gestidn de los resultados y su area de trabajo.

e Capacidad para comunicar estratégicamente los contenidos técnicos y especializados de
los procesos y proyectos.

e Utiliza las tecnologias de informacion efectivamente como herramienta y recurso, en
particular Excel, Word y PowerPoint.

e Tener habilidades para contribuir a la elaboracion de boletines, informes, infografias,
informacidn para redes sociales.

e Capacidad de establecer y mantener buenas relaciones de trabajo con personas de
diferentes culturas.

e Habilidad para trabajar en equipo colaborando en su &rea de responsabilidades.

Habilidades requeridas y experiencia
Educacién: Profesional en ciencias sociales o ciencias de la salud con maestria en educacién,
psicologia, estudios de género, derechos humanos, salud publica, o areas afines.
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Conocimientos y experiencia: Al menos cinco (5) afios de experiencia en el desarrollo de
proyectos e iniciativas en SSR, prevencion de VIH y promocién de derechos sexuales y
reproductivos dirigidos a adolescentes y jovenes, que incluya el fortalecimiento de organizaciones
de base comunitaria que trabajen temas afines a la prevencion del VIH y la garantia de derechos
para personas de los sectores sociales de Lesbianas, Gais, Bisexuales, Trans, Intersexuales, Queer
y personas no binarias—LGBTIQ.

Deseable: Experiencia con la cooperacién internacional.
Idiomas: Espafiol.
Tipo de Contrato: SC — Nivel SB3-3. Trabajo de tiempo completo. Periodo del contrato: desde

la firma hasta el 31/12/2021. Disponibilidad para viajar dentro y fuera del pais.

Criterios de evaluacion

Para el proceso de seleccién debera entregar su hoja de vida en formato P11 junto con carta de
presentacion al cargo.

La evaluacién de las hojas de vida se realizara solo a aquellas personas que cumplan con los
requisitos minimos de inclusion descritos en el perfil de los presentes términos de referencia.

CRITERIO MINIMO EVALUACION PUNTAJE
MAXIMO
Al menos cinco (5) afios de experiencia en el 5 puntos por cada afio de 20 puntos
desarrollo de proyectos e iniciativas en SSR, experiencia adicional a los
prevencion de VIH y promocion de derechos | solicitados en estos Términos
sexuales y reproductivos dirigidos a de Referencia.

adolescentes y jovenes, que incluya el
fortalecimiento de organizaciones de base
comunitaria que trabajan temas afines a la
prevencion del VIH y la garantia de derechos
para personas de los sectores sociales de
Leshianas, Gais, Bisexuales, Trans,
Intersexuales, Queer y personas no binarias—

LGBTIQ.
Experiencia con la cooperacion internacional. 5 puntos por cadfa\ afio de 20 puntos
experiencia
Entrevista 60 puntos
Total 100 puntos

Evaluacién del contrato
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El contrato serd evaluado de acuerdo al cumplimiento de las actividades establecidas en los
términos de referencia y en el plan acordado con la supervisién del contrato, dos meses previos a
la finalizacion del mismo.

Importante:

Las personas interesadas en esta vacante, deben enviar el Formato P11 en PDF debidamente
firmado, acompafiado de una carta de presentacion al cargo, a nombre del Fondo de Poblacién de
las Naciones Unidas — UNFPA, indicando claramente el cargo al cual estan aplicando o al correo
electronico: vacantes-unfpa-colombia@unfpa.org

Utilizar Unicamente los formatos P11 y carta de presentacién al cargo anexos a esta
convocatoria

Las solicitudes se recibiran hasta el 11 de febrero de 2021, 5:00 p.m. Unicamente se contactaran
para el proceso de seleccion aguellas personas cuyos perfiles (P11) cumplan con todos los
requisitos establecidos en los términos de referencias.

e Naciones Unidas esta comprometida en lograr la diversidad laboral al interior de su
oficina en términos de género, nacionalidad y cultura. Individuos de grupos sociales
minoritarios, grupos indigenas y personas con discapacidad estan por igual
alentados a aplicar. Todas las aplicaciones laborales serdn tratadas con la mas
estricta confidencialidad.

e [Esta convocatoria esta abierta inicamente a ciudadanos colombianos o extranjeros
legalmente autorizados para trabajar en Colombia.

e No existe ninguna tarifa o cuota que deba ser pagada en ningin momento del
proceso de seleccién.

e UNFPA no solicita ni requiere informacion sobre VIH/SIDA de sus empleados ni
tolera la discriminacion por VIH/SIDA.

Aprueba:

Qv GimdStomeonst>

Aida Veréiica 3iman — Representante
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