TERMINOS DE REFERENCIA
PASANTIA PROYECTO DE RESPUESTA HUMANITARIA

Locacién: Bogotd, Colombia

Fecha de cierre:

Categoria: Pasante

Tipo de Contrato: Acuerdo de Pasantia
Titulo: Pasante Proyecto respuesta humanitaria
Idiomas: Espafiol

Periodo del Acuerdo: de la firma a 31 de diciembre de 2020

SELECCION DE UN(A) PASANTE PARA EL PROYECTO DE RESPUESTA HUMANITARIA FONDO DE
POBLACION DE LAS NACIONES UNIDAS (UNFPA)

1. ANTECEDENTES

El Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas -UNFPA, agencia del sistema de naciones unidas,
lider en Salud Sexual y Reproductiva y prevencion y respuesta a la VBG, en situaciones
humanitarias lleva a cabo acciones clave de SSR y de VBG en Colombia, con el objetivo de atender
las necesidades de la poblacion en condiciones humanitarias (migrantes, afectada por el
conflicto armado y desastres naturales o la pandemia COVID).

Como parte de la respuesta humanitaria UNFPA co-lidera el subcluster de SSR/VBG del cluster
de salud y el Sub grupo de VBG del cluster de proteccion, ambos tienen por objetivo liderar y
coordinar las acciones de respuesta humanitaria en SSR/VBG en el pais y tienen la tarea de
enfrentar coordinadamente los desafios en la respuesta humanitaria en VBG, asi como
contribuir a lograr el acceso universal a la SSR. Como parte de la respuesta, UNFPA
regularmente pone en marcha acciones de asistencia técnica y en general fortalecimiento de
las instituciones de salud, proteccion, justicia, de las comunidades, otros actores humanitarios y
organizaciones, asi como apoya la prestacién directa de servicios en SSR y VBG, de acuerdo a las
necesidades de los territorios.

En este marco el drea requiere un apoyo técnico y operativo para los diferentes procesos que
se llevan a cabo en esta area, particularmente como apoyo a la secretaria técnica subgrupo de
VBG, del sub cluster de SSR, del desarrollo de documentos técnicos, analisis de necesidades, a
la planeacién y programacién de la respuesta operativa, en consonancia con los principios y
enfoques propuestos por UNFPA y de forma articulada a la respuesta humanitaria general.
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El/la candidato/a para esta pasantia deben cumplir, en el momento de la solicitud, uno de los
siguientes requisitos: Estar matriculado/a en los Gltimos semestres académicos de alguna de las
siguientes carreras profesionales: psicologia, trabajo social, ciencias humanas o afines, con interés
en adquirir experiencia y habilidades para trabajar en las areas de salud sexual y reproductiva y
violencia basada en emergencias y coordinaciéon humanitaria.

OBJETO

Bajo la orientacidn y guia de la coordinadora del equipo brindar apoyo técnico y operativo para
los diferentes procesos que se llevan a cabo en esta area, particularmente como apoyo a la
secretaria técnica subgrupo de VBG, del sub cluster de SSR, del desarrollo de documentos técnicos,
analisis de necesidades, a la planeacion y programacion de la respuesta operativa, en consonancia
con los principios y enfoques propuestos por UNFPA y de forma articulada a la respuesta
humanitaria general.

2. ACTIVIDADES

1. Apoyo a la secretaria técnica del sub grupo de VBG, que incluye

- Apoyar las reuniones mensuales: llevar listados de asistencia pre y pos en linea, generar las
ayudas de memoria sesiones mensuales y extraordinarias y el envio a los socios junto con los
insumos de cada sesidn, luego de su revision.

- Socios: dar oportuna respuesta a las solicitudes de los socios del Subgrupo/subsector VBG,
herramientas, servicios, etc. Y dar seguimiento a las solicitudes de membresia

- Manejo del drive y la actualizacion de los documentos que alli se incluyen.

- Informacion: Actualizacién de cifras de VBG mensualmente - vinculo con factsheet, incluye
revision e informe de fuentes secundarias mensual

- Actualizar mapeos: Actualizacién matriz en linea mapeo de servicios por departamento,
actualizar el mapeo de actores y apoyo en la infografia del mapeo (con UNW)

- Actualizacién bimestral socios potenciales UNFPA en VBG

- Seguimientoy gestién de las alertas de género territoriales (con UNW y GIFMM)

- Sistematizacion de buenas practicas

2. Apoyo al Sub cluster de SSR, que incluye

- Apoyar las reuniones mensuales: llevar los listados de asistencia (pre y pos) en linea. Ayudas
de memoria sesiones mensuales y extraordinarias. Envio a los socios junto con los insumos
de cada sesién.

- Socios: dar respuesta a las solicitudes de los socios del Subcluster herramientas, servicios,
etc.

- Informacién: Actualizacién de indicadores para el boletin SSR

- Mapeo: Actualizacion mapeo de actores Subcluster (seguimiento a cambio de participantes,
puntos focales, etc) Actualizacidon mapeo de servicios de acuerdo al mapeo de actores

- Apoyo a las mesas locales de SSR en Arauca y Norte de Santander: Listado de asistencia y
ayudas de memoria de las reuniones mensuales, planeacion y logistica de los espacios de
capacitacion



3. Apoyo a otras actividades del drea humanitaria, particularmente apoyo a la consolidacion de
los reportes del drea, levantamiento de actas y seguimiento a las tareas del grupo funcional
humanitario y apoyo evaluacién de necesidades GIFMM.

3. LUGARY TIEMPO DE TRABAJO.

e La pasantia se llevard a cabo de manera virtual y a distancia, con domicilio en la ciudad de
Bogota.
e Duracién de la pasantia: hasta el 31 de diciembre a partir de la firma del acuerdo de pasantia.

4. COMPETENCIAS:

Competencias Corporativas:

Conocer y estar de acuerdo con la misién, la visién y los valores del UNFPA.

Mostrar sensibilidad cultural y de género; respetar la religién, origen étnico, nacionalidad y edad
de los demas; y contar con capacidad de adaptacioén a diferentes contextos.

Tener disposicion y entendimiento de la forma de trabajo y modalidades de programacion del
UNFPA.

e Gestion del Conocimiento y Aprendizaje

Demostrar interés en continuar su aprendizaje profesional y en aplicar nuevas habilidades y
mejores practicas identificadas dentro y fuera de esta pasantia.

Estar dispuesto/a a promover la gestion del conocimiento en UNFPA y un ambiente de
aprendizaje a través de liderazgo y ejemplo personal.

e liderazgo y Auto Gestion

Se centra en los resultados y responde positivamente a la retroalimentacion.

Demuestra una actitud positiva y constructiva.

Capacidad de adaptacion y de trabajo bajo condiciones de presion.

Habilidades de negociacién, concertacién y construccion de espacios de didlogo entre
diferentes actores.

Demuestra apertura al cambio y habilidad para manejar situaciones complejas.

Demuestra habilidades efectivas de comunicacion oral y escrita.

Fija metas y estandares claros y ejecuta sus responsabilidades acordes con esto.

Orientacién al resultado vy eficacia operacional.

Demuestra capacidad para realizar una variedad de tareas especializadas relacionadas con la
gestion de los resultados.

Habilidad para recopilar informacién de monitoreo, elaborar informes y documentos
técnicos en programas de Word y Excel.

5. CONDICIONES DE LA PASANTIA:
La pasantia es de caracter remunerado y a tiempo completo.

6. PARA REALIZAR SU APLICACION:
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Certificate O%ﬁ:\%g]f?alseyig[}ientes documentos al correo vacantes-unfpa-colombia@unfpa.org indicando claramente
el nombre de la convocatoria a la que esta aplicando:

e Formulario de aplicacién diligenciado.

e (Carta de motivacién

e Hoja de vida.

e (Carta de la universidad o institucion educativa certificando su inscripcion en los estudios de
grado relacionados con los arriba indicados.

Fecha limite para la recepcién de aplicaciones: 30 de octubre de 2020

Seran contactadas Unicamente las personas seleccionadas para una entrevista.

NOTA:

Las pasantias con el UNFPA ofrecen a las y los estudiantes universitarios y recién graduados, la
oportunidad de adquirir una exposicion directa a su mandato, sus lineas de trabajo y las acciones
gue se vienen desarrollando en el pais. Bajo la supervisién de un miembro del personal del UNFPA,
los pasantes pueden obtener una mas profunda comprensién de la asistencia humanitaria de las
Naciones Unidas, especialmente en los campos de género vy salud reproductiva. Estas pasantias no
son consideradas como practicas profesionales, ni se encuentran enmarcadas bajo la norma
nacional de esta figura. Nuestras pasantias no se acuerdan con la universidad directamente, ni le
sirven al estudiante como un prerrequisito de grado; sin embargo, son debidamente certificadas
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Erika Garcia /Equipo respuesta Humanitaria
Fecha: 20 octubre de 2020

Aprueba la contratacion:
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L MNicd
K R¥raesen&dde2020


mailto:vacantes-unfpa-colombia@unfpa.org

