TERMINOS DE REFERENCIA PARA IC CONSULTOR INDIVIDUAL

Titulo: ENFERMERA(O) RESPUESTA HUMANITARIA PARA EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Objeto Contratacion de una profesional de enfermeria para realizar apoyo a la direccidn
territorial en acciones de acompafiamiento técnico en salud maternay en atencién
integral en salud sexual y reproductiva a territorios priorizados, asi como
desarrollar acciones de informacién, educaciéon y comunicacién frente a DSDR con
énfasis en poblacién adolescente en el departamento de Arauca.

Propdsito de la El Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA) es una agencia de
consultoria: cooperacion internacional para el desarrollo, que promueve el derecho de cada
mujer, hombre y nifo a disfrutar de una vida sana, con igualdad de oportunidades
para todos y todas. El UNFPA apoya a los paises en la utilizacién de datos
sociodemograficos para la formulacion de politicas y programas de reduccién de
la pobreza, y para asegurar que todo embarazo sea deseado, todos los partos
sean seguros, todos los jovenes estén libres de VIH/SIDA y todas las nifias y
mujeres sean tratadas con dignidad y respeto, en especial aquellas afectadas por
situaciones de emergencia humanitaria.

El UNFPA centra su trabajo humanitario en proteger la dignidad y los derechos
humanos, especialmente los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres y
jovenes, y en asegurar que las necesidades diferenciadas de los distintos grupos
poblacionales de una comunidad afectada se atiendan en contextos de
emergencia. A través de estrategias multisectoriales e integrales, el UNFPA
establece y fortalece mecanismos de: i) prevencidn y respuesta a las violencias
basadas en género; ii) acceso a servicios de salud sexual y reproductiva, servicios
psicosociales, de proteccion y justicia; iii) prevencién y respuesta a las infecciones
de transmision sexual (VIH/Sida); iv) prevencién de embarazo adolescente/no
planificado; v) parto seguro, con un enfoque diferencial, étnico y de género; y vi)
empoderamiento de mujeres y fortalecimiento de capacidades comunitarias y
organizacionales.

En los ultimos afios la migracion acelerada desde Venezuela ha acentuado la
situacidn humanitaria que ya vivia el pais por cuenta del conflicto armado y ha
traido grandes desafios en la garantia de los derechos sexuales y reproductivos,
en general las mujeres migrantes pueden enfrentar mayores brechas para el
acceso a servicios basicos de SSR, como la anticoncepcién o la atencidén pre y
postnatal, la falta de servicios disponibles tanto en Venezuela como en Colombia,
la discontinuidad de estos o la baja calidad y seguridad de los mismos, entre otras
gue generan un aumento de los embarazos no intencionados, asi como otros
resultados negativos en la SSR.

Existe una preocupacidn adicional porque estas brechas impactan
desproporcionadamente a las adolescentes, la proporcién de migrantes




adolescentes venezolanas que dan a luz en Colombia se mantiene constante, en
Colombia, las adolescentes venezolanas dan a luz 244 de cada 1000 partos de
migrantes (6979 adolescentes) y 51 de cada 1000 partos fueron de nifias menores
de 14 afios. Esta situacion, ademas de ser contraria a los derechos de Niflas, Ninos
y Adolescentes, afecta particularmente la vida de las mujeres porque pone en
peligro una transicién segura y ventajosa de ellas a la edad adulta, limita su
insercidn social y socava su resiliencia frente a la crisis.

De igual forma los casos de mortalidad materna en lo corrido del Ultimo afio se
ha aumentado de manera importante en poblacion migrante alcanzando en la
corrido del 2021 un aumento del 13% con respecto al aflo inmediatamente
anterior, la mayoria de los casos se concentrar en cabeceras municipales con un
78.3%, de estan muertes maternas el 86.9% son mujeres que se encontraban
entre 15y 34 afios.!

Con fondos donados por la Oficina de Poblaciéon, Refugiados y Migracién (PRM)
del Departamento de Estado de USA, se va a desarrollar un proyecto que tiene
como objetivo, apoyar el sostenimiento de las acciones que estan ejecutandose
para mejorar el acceso a servicios de Salud Sexual y Reproductiva (SSR) que salven
vidas y servicios seguros y confidenciales de Violencia de Género (VBG) de
mujeres en edad reproductiva y mujeres con vulnerabilidades especificas
(adolescentes, indigenas, personas con discapacidades y LGBT | ), con
necesidades humanitarias de SSR y VBG, en areas fronterizas, exacerbadas por la
crisis migratoria venezolana y la pandemia de COVID-19.

El proyecto brindard apoyo a migrantes venezolanos, refugiados y repatriados
colombianos, especificamente en transito (“caminantes”) en movilidad pendular
y que viven en comunidades fronterizas. Las ubicaciones del proyecto estaran
dirigidas a algunas de las principales rutas que siguen los caminantes en los
departamentos de Arauca, Norte de Santander, Atlantico y Guajira, en entornos
periurbanos que albergan a los migrantes y refugiados mas vulnerables de las
zonas rurales, segln las necesidades de cada departamento.

En este marco se requiere fortalecer la respuesta en SSR y con especial énfasis en
apoyar técnicamente a las entidades territoriales con el fin de garantizar la calidad
de la atencién en temas de salud materna, asi como a disefiar e implementar
estrategias de educacién en DSDR a mujeres y adolescentes vulnerables migrantes
venezolanas en el departamento de Arauca (Arauca, Saravena y Arauquita)

Ambito de trabajo:

Bajo la supervision de la especialista en SSR del area de respuesta humanitaria-
PRM y con la aprobacién de la Coordinadora local SSR/VBG Humanitaria Arauca
y del coordinador de la dimension de sexualidad/DSDR de la Unidad
administrativa especial de salud de Arauca (UAESA) , se desarrollaran las
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(Descripcién de
servicios, actividades,
o productos)

siguientes acciones de fortalecimiento a la entidad territorial del orden
departamental:

° Realizar un plan de trabajo y cronograma de actividades
correspondiente al periodo contractual que contemple: el disefio de la estrategia
de acompafiamiento técnico, planeacidén de asistencias técnicas, sesiones de
capacitacion, monitoreo y seguimiento de eventos de interés en salud publica
SSR, seguimiento a casos especiales de gestantes, acompanamiento en
desarrollo de sub mesa de SSR en territorio, y plan para desarrollo e
implementaciéon de la estrategia de IEC a poblacién adolescente migrante. el cual
se compartird con la coordinacion de SSR del territorio y con UNFPA

° Definir con la Coordinadora local SSR/VBG Humanitaria Arauca , las
lideres de dimensidn de sexualidad de los territorios y la especialista en SSR la
estrategia para brindar apoyo técnico a las IPS prestadoras de servicios de SSR
(especialmente atencién a gestantes) a poblacién migrante, acorde a las
necesidades identificadas en los territorios.

° Coordinar, liderar y articular acciones para el fortalecimiento de talento
humano en la atencidn integral de gestantes, el post parto y la anticoncepcién
por medio de actividades de capacitacion al personal de salud de las
organizaciones de respuesta humanitaria presentes en el territorio en la
implementacién de los estandares minimos de atencidon en salud materna en
emergencias.

o Coordinar, liderar, Articular y acompanar las asistencias técnicas para
concretar la implementacién de los estdandares minimos de atencién en salud
materna en emergencias a las IPS que prestan atencién en SSR a poblacién
migrante vy realizar el seguimiento y monitoreo a su implementacion,
presentacion de informe

° Brindar apoyo técnico a las reuniones y eventos a desarrollar en temas
de salud materna, asi como de la Sub mesa de Salud Sexual y Reproductiva en el
territorio, hacer seguimiento a la implementacién del plan de trabajo de este
espacio.

° Participar en las unidades de analisis de los eventos relacionados con la
maternidad segura e ITS en poblaciéon migrante, acompanamiento a la realizacion
de plan de mejora y realizar informe de seguimiento

° Apoyo en la realizacién del Monitoreo y seguimiento a la atencién por
medio de la revisidn periddica (a definir segun territorio) del Kardex, de atencién




de la poblacion gestante migrante, informar de casos especiales, inasistencias, o
complicaciones detectadas a las IPS/cooperante que esté atendiendo a la mujer.
Presentar informe

° Participar en las actividades programadas de manera interna y externa
para el fortalecimiento de capacidades en los eventos de la dimensién de
sexualidad, derechos sexuales y reproductivos en poblacién migrante.

° Apoyar el desarrollo de acciones sobre estrategias de informacién
comunicacion y educacidn, asi como posibles estudios de investigacion y de
analisis de indicadores en SSR en poblacién migrante segun se requiera.

° Apoyar a la Coordinadora local SSR/VBG Humanitaria Arauca, en el disefio
e implementacién de la estrategia para brindar servicios de educacidon
informacién y comunicacién en DSDR con énfasis en adolescentes y jévenes
migrantes, fortaleciendo su participacién, la de sus familias y comunidades en el
conjunto de la respuesta humanitaria en los espacios seguros establecidos por el
UNFPA, articulando con los servicios de VBG.

° Identificar y monitorear brechas en relacién con el acceso a salud
materna integral, anticoncepcidn, asi como barreras que tengan las usuarias para
acceder a los servicios, evidenciarlo en informe de actividades de manera
mensual.

° Fortalecer a las IPS/cooperantes en la identificacion y remisidon de
posibles casos de VBG, dar a conocer la red de gestidn de casos y la activacién de
la ruta.

° Realizar informes de avance mensual y entregar los soportes de las acciones
realizadas en formatos establecidos por UNFPA y la dimensién de SSR de cada
territorio.

° Presentar consolidado trimestral de las acciones realizadas en los
territorios acorde a los formatos suministrados por UNFPA

o Presentar informe final consolidado de las actividades desarrolladas en
el territorio que ademas contemple logros, desafios, lecciones aprendidas en
formatos establecidos por UNFPA

° Las demas que le asigne el supervisor de acuerdo al objeto contractual.

PRODUCTOS:

Producto 1:
° Plan de trabajo general y cronograma de acciones a desarrollar en el




contrato.

° Estrategia para brindar apoyo técnico a las IPS prestadoras de servicios
de SSR (especialmente atencién a gestantes) a poblacidn migrante, acorde a las
necesidades identificadas en los territorios.

° Estrategia para lograr el reconocimiento y apropiaciéon de los DSDR
mediante acciones de educacion informacidn y comunicacién participativa de
adolescentes, sus familias y comunidades en el marco de la respuesta
humanitaria en los espacios seguros establecidos por el UNFPA.

° Informe de actividades mes 1 y entrega de soportes acorde a los
formatos establecidos por UNFPA

Producto 2:

° Informe de avances 2 mes, que incluye desarrollos realizados segun plan

de trabajo general, con los diferentes soportes en formatos establecidos
(capacitaciones, asistencias técnicas, seguimiento a gestantes, desarrollo de sub
mesas, seguimiento a plan de trabajo sub mesa, etc.)

o Informe y soportes de atenciones como resultado del apoyo a la
estrategia para brindar servicios de educacidn informacidon y comunicaciéon en
DSDR con énfasis en adolescentes,

o Contribuciones a la estrategia para lograr el reconocimiento y
apropiaciéon de los DSDR mediante acciones de educacién informaciéon y
comunicacion participativa de adolescentes, sus familias y comunidades en el
marco de la respuesta humanitaria en los espacios seguros establecidos por el
UNFPA.

° Plan de trabajo y Cronograma mensual segundo mes
Producto 3:
o Informe de avances 3 mes, que incluye desarrollos realizados segun plan

de trabajo general, con los diferentes soportes en formatos establecidos
(capacitaciones, asistencias técnicas, seguimiento a gestantes, desarrollo de sub
mesas, seguimiento a plan de trabajo sub mesa, etc.)

° Informe y soportes de atenciones como resultado del apoyo a la
estrategia para brindar servicios de educacidn informacién y comunicacién en
DSDR con énfasis en adolescentes,

o Plan de trabajo y Cronograma mensual tercer mes

° Informe trimestral consolidado, acorde a formatos UNFPA

Producto 4:

° Informe de avances 4 mes, que incluye desarrollos realizados segun plan

de trabajo general, con los diferentes soportes en formatos establecidos
(capacitaciones, asistencias técnicas, seguimiento a gestantes, desarrollo de sub
mesas, seguimiento a plan de trabajo sub mesa, etc.)

° Informe de avances en la implementacién de estandares en la atencion
en salud materna con los diferentes cooperantes




° Informe y soportes de atenciones como resultado del apoyo a la
estrategia para brindar servicios de educacién informacidén y comunicacion en
DSDR con énfasis en adolescentes.

° Plan de trabajo y Cronograma mensual cuarto mes
Producto 5:
° Informe de avances 5 mes, que incluye desarrollos realizados segun plan

de trabajo general, con los diferentes soportes en formatos establecidos
(capacitaciones, asistencias técnicas, seguimiento a gestantes, desarrollo de sub
mesas, seguimiento a plan de trabajo sub mesa, etc.)

° Informe y soportes de atenciones como resultado del apoyo a la
estrategia para brindar servicios de educacién informacién y comunicacion en
DSDR con énfasis en adolescentes,

o Plan de trabajo y Cronograma mensual quinto mes
Producto 6:
° Informe de avances 6 mes, que incluye desarrollos realizados segun plan

de trabajo general, con los diferentes soportes en formatos establecidos
(capacitaciones, asistencias técnicas, seguimiento a gestantes, desarrollo de sub
mesas, seguimiento a plan de trabajo sub mesa, etc.)

° Informe y soportes de atenciones como resultado del apoyo a la
estrategia para brindar servicios de educacidn informacidon y comunicacién en
DSDR con énfasis en adolescentes,

o Plan de trabajo y Cronograma mensual sexto mes

° Informe trimestral consolidado.

Producto 7:

° Informe de avances 7 mes, que incluye desarrollos realizados segun plan

de trabajo general, con los diferentes soportes en formatos establecidos
(capacitaciones, asistencias técnicas, seguimiento a gestantes, desarrollo de sub
mesas, seguimiento a plan de trabajo sub mesa, etc.)

Informe y soportes de atenciones como resultado del apoyo a la estrategia para
brindar servicios de educacidn informacién y comunicacién en DSDR con énfasis en
adolescentes

Duracion

A partir de la firma del contrato hasta el 15 de septiembre de 2022.

Lugar de entrega de
los servicios

La sede de trabajo sera en la ciudad de Arauca. Se requiere disponibilidad
permanente y completa para el cumplimiento de sus obligaciones en la ciudad vy
para desplazarse en el departamento, de acuerdo a las necesidades.

Fechas de entregay
como se realizard la
entrega de productos

La entrega de cada uno de los productos se realizara en los formatos establecidos
para su presentacién en medio digital y con los soportes correspondientes cuando
corresponda.

° Producto 1 al primer mes de ejecucién
° Producto 2 al segundo mes de ejecucion




° Producto 3 al tercer mes de ejecucion

° Producto 4 al cuarto mes de ejecucion
° Producto 5 al quinto mes de ejecucidn
° Producto 6 al sexto mes de ejecucion

° Producto 7 al séptimo mes de ejecucién

Se realizardn los siguientes siete pagos, con la presentacion de cada producto:

° Primer pago con la entrega del producto 1 equivalente al 14% del valor del
contrato

° Segundo pago con la entrega del producto 2 equivalente al 14% del valor
del contrato

o Tercer pago con la entrega del producto 3 equivalente al 15% del valor del
contrato

o Cuarto pago con la entrega del producto 4 equivalente al 15% del valor del
contrato

° Quinto Pago con la entrega del producto 5 equivalente al 14% del valor del
contrato

° sexto pago con la entrega del producto 6 equivalente al 14% del valor del
contrato

o séptimo Pago con la entrega del producto 7 equivalente al 14% del valor del
contrato

Para la realizacidn de los pagos, los productos deberan contar con la aprobacion de
la supervisora del contrato. Previo VoBo de la lider de dimension de sexualidad
DSDR de la UAESA y de la Coordinadora local SSR/VBG Humanitaria Arauca.

Seguimiento y control
del progreso,
incluidos los
requisitos de
informes, el formato
de periodicidad y el
plazo:

Ninguno adicional

Supervision El seguimiento de la presente Consultoria sera realizado por la especialista en SSR
con el apoyo de la Coordinadora local SSR/VBG Humanitaria Arauca.
Viajes: Se requiere disponibilidad permanente y completa para el cumplimiento de sus

obligaciones en la ciudad correspondiente y para desplazarse en el departamento,
de acuerdo a las necesidades. Por protocolos establecidos en el sistema de
Naciones Unidas, se requiere que para realizar misiones a terreno las personas
tengan el esquema de vacunacién COVID-19 completo y cuenten con todos los
requerimientos de seguridad previos a cada viaje.




Experiencia requerida,
calificaciones y
competencias,
incluidos los
requisitos de idioma:

PERFIL REQUERIDO:

° Profesional en Enfermeria, con al menos tres afios de experiencia en
servicios de salud sexual y reproductiva, especialmente en atencién integral a
gestantes, anticoncepcién y educacion en temas de DSDR. Deseable contar con
Post grado en salud publica, Salud Comunitaria o Salud Sexual y Reproductiva o
afines y tener experiencia de trabajo con adolescentes.

° Debe tener amplios conocimientos sobre derechos sexuales y derechos
reproductivos, atencidn integral a la mujer durante el embarazo parto y
puerperio segun el marco normativo colombiano.

° Se requiere que el profesional que resida en la ciudad de Arauca.

CRITERIO MINIMO EVALUACION PUNTAJE MAXIMO

5 puntos por cada aiio de
experiencia especifica

Profesional en | adicional a la solicitada

Enfermeria, con al | en los TDR, demostrada | 20 puntos

menos tres aifos de | en programas de

experiencia en servicios | atencién  integral a

de salud sexual vy | gestantes

reproductiva,

especialmente en | 5 puntos por cada afo de

atencion integral a exper_le’:nua en la 10 puntos

gestantes, atencion de

anticoncepcion y | adolescentes.

educacion en temas de

DSDR. Deseable tener | 5 puntos por cada afio de

experiencia de trabajo | experiencia en trabajo

con adolescentes comunitario en Derechos | 10 puntos
Sexuales y Derechos
Reproductivos.

Entrevista 60 puntos

TOTAL 100 PUNTOS




Los insumos /
servicios seran
proporcionados por el
UNFPA o el socio
implementador (por
ejemplo, servicios de
apoyo, espacio de
oficina, equipo), si
corresponde:

La persona seleccionada debe contar con equipo de cdmputo, con acceso a
internet de calidad, y puesto de trabajo en su casa. Si corresponde, UNFPA
gestionard un puesto de trabajo en los sitios donde la persona debe hacer labores
presenciales.

Otra informacion
relevante o
condiciones
especiales, si existen:

Importante:

Las personas interesadas en esta vacante, deben enviar el Formato P11 en
PDF debidamente firmado, acompafiado de una carta de intencion, a nombre
del Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas — UNFPA en la ciudad de
Bogota, indicando claramente el cargo al cual estan aplicando o al correo
electrénico: vacantes-unfpa-colombia@unfpa.org

Las solicitudes se recibiran hasta el 17 de febrero de 2022, 5:00 p.m.
Unicamente se contactaran para el proceso de seleccién aquellas personas
cuyos perfiles (P11) cumplan con todos los requisitos establecidos en los
términos de referencias.

Naciones Unidas estd comprometida en lograr la diversidad laboral al interior de
sus oficinas en términos de género, nacionalidad vy cultura, personas
pertenecientes a grupos indigenas y personas con discapacidad estan por igual
alentados a aplicar. Todas las aplicaciones laborales serdn tratadas con la mas
estricta confidencialidad.

Esta convocatoria esta abierta Unicamente a ciudadanos colombianos o
extranjeros legalmente autorizados para trabajar en Colombia.

Firma del area que requiere la contratacién:

Jwii

Ana Zulema Jiménez Soto 02.02.2022
Coordinadora proyecto PRM de respuesta Humanitaria UNFPA

VoBo:

WaRha bucia Rubio



mailto:vacantes-unfpa-colombia@unfpa.org

Martha Lucia Rubio
Representante Auxiliar

Firma del Oficial aprobador:

e i

, g
Vergiiica Siman
Representante UNFPA
Fecha: 04-reb-2022
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