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Lugar de Trabajo:  Bogotá, COLOMBIA   

Categoría Profesional especializado 

Tipo de Contrato:  Service Contract / SC – Nivel SB3-2 

Título del Puesto: Especialista para la Coordinación Humanitaria en Salud Sexual y 

Reproductiva (SSR) 

Idiomas: Español e inglés Intermedio (deseable) 

Período del contrato: A partir de la firma y hasta por 6 meses, renovable dependiendo del 

desempeño y disponibilidad presupuestal.. 

 

 
   

Justificación 

 

El Fondo de Población de las Naciones Unidas -UNFPA hace parte del grupo de agencias de las Naciones Unidas 

que entra en acción al momento de declararse un estado de emergencia, cuyo objetivo es trabajar conjuntamente 

para llevar asistencia a aquellos que se encuentran en condiciones de mayor vulnerabilidad, asumiendo 

responsabilidades en materia de violencia de género, salud sexual y reproductiva y la incorporación de la 

perspectiva de género en la acción humanitaria. 

 

En los últimos años en varias zonas del país se ha aumentado la confrontación armada lo cual aumenta los riesgos 

y necesidades en VBG y contribuye a la inequidad en la medida que profundiza las restricciones de acceso a 

servicios de salud y particularmente a los servicios de SSR y los servicios multisectoriales de prevención y 

atención de la violencia de género de las poblaciones más vulnerables, especialmente mujeres rurales, indígenas 

y afrodescendientes, niñas y adolescentes, esto además de acentuar su vulnerabilidad, amplía las brechas para 

lograr que estas comunidades y particularmente las mujeres puedan vivir dignamente y se integren ventajosamente 

en el desarrollo. 

 

Particularmente, las restricciones de movilidad debidas a las confrontaciones armadas, los campos minados y la 

falta de seguridad se agregan a las barreras geográficas ya existentes en los territorios apartados para acceder a 

servicios culturalmente sensibles y de calidad. Por esta razón, las mujeres en estas zonas de graves afectaciones 

por el conflicto armado, especialmente las mujeres y niñas afrocolombianas e indígenas, tienen peores indicadores 

de salud en comparación con el resto del país. 

 

A esta situación de crisis humanitaria se ha sumado en los últimos años la migración acelerada desde Venezuela 

que cruzan la frontera de manera regular para obtener bienes y servicios, como alimentos y servicios de salud. 

Esto ha traído grandes desafíos para el país en materia de servicios de SSR, entre otras: las migrantes ya vienen 

con un rezago de servicios, con niveles deficitarios de salud, tienen un mayor riesgo en salud intrínseco a su 

desplazamiento, las que se encuentran en una situación irregular en Colombia no están cubiertas más allá de 

condiciones de urgencia, por tanto no tienen acceso a servicios esenciales de IVE, anticoncepción, atención 

prenatal y postnatal, las que se encuentran en condición regular han venido siendo acogidas por el sistema aunque 

lentamente, las zonas más afectadas son las de menor capacidad institucional, entre otros..  

  

El UNFPA Colombia requiere para su equipo un/a especialista para apoyar a la Coordinación de la respuesta 

humanitaria de UNFPA en lo referente al área de Salud Sexual y Reproductiva (SSR)  
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La posición:  

 

La/el Especialista de SSR en emergencias estará a cargo de coordinar, entrenar y abogar por la inclusión en SSR 

en emergencias, y garantizar la orientación técnica de productos y actividades de prestación de servicios de SSR 

que se realizarán en el marco de la respuesta humanitaria de UNFPA en los departamentos priorizados, con énfasis 

en las zonas afectadas por la migración. 

 

Cómo puede marcar la diferencia:  

El UNFPA es el principal organismo de las Naciones Unidas para conseguir un mundo en el que todos los 

embarazos sean deseados, todos los partos sean seguros y todos los jóvenes desarrollen su potencial. El plan 

estratégico del UNFPA (2022-2025), reafirma la relevancia de la actual dirección estratégica del UNFPA y se 

centra en tres resultados transformadores: poner fin a las muertes maternas evitables; acabar con las necesidades 

insatisfechas de planificación familiar; y acabar con la violencia de género y las prácticas nocivas. Estos resultados 

recogen nuestros compromisos estratégicos para acelerar el progreso hacia la realización del Programa de Acción 

de la Conferencia Internacional Sobre la Población y el Desarrollo CIPD y los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

ODS en la Década de Acción que conduce a 2030. 

 

En un mundo en el que los derechos humanos fundamentales están en peligro, necesitamos personal con principios 

y ética, que encarne estas normas y estándares internacionales, y que los defienda con valentía y plena convicción. 

El UNFPA busca candidatos que transformen, inspiren y ofrezcan resultados sostenidos y de gran impacto; 

necesitamos personal que sea transparente, excepcional en la forma de gestionar los recursos que se le confían y 

que se comprometa a ofrecer resultados de excelencia en los programas. 

 

Objetivo del trabajo:     

      

El/la especialista en SSR tiene por objetivo brindar orientación técnica de productos y actividades de prestación 

de servicios de SSR a los socios, entidades de salud y el equipo de UNFPA, garantizando que estas actividades 

tengan la calidad necesaria y alcancen la población focalizada; entrenar, brindar asistencia técnica y hacer 

seguimiento a los prestadores de servicios de salud, autoridades locales y comunidades; participar activamente de 

las evaluaciones de necesidades y construcción de propuestas de intervención; planear, realizar seguimiento y 

apoyar el monitoreo de la programación en SSR y elaborar y supervisar los contratos y planes de trabajo 

relacionados que se realizarán en el marco de la respuesta humanitaria en SSR, de los en los departamentos 

priorizados, con énfasis en la respuesta a los flujos migratorios mixtos.  

 

Actividades principales/Resultados esperados:   

 

Bajo la dirección de la Coordinación de Respuesta Humanitaria, la/el especialista en SSR brinda servicios de: 

 
● Planeación del área de SSR para el cumplimiento de actividades y con los productos comprometidos con 

los diferentes donantes, articulando dentro de la planeación los diferentes socios, entidades y contratistas. 

 
● Liderar los procesos de contratación, prestar asistencia técnica y supervisar el desempeño de socios, 

entidades de salud y del personal de prestación directa de servicios en SSR. 
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● Identificar las necesidades de fortalecimiento con insumos y equipos médicos a instituciones de salud, 

orientar la distribución, realizar el seguimiento de los insumos entregados y coordinar el manejo de estos 

inventarios. 

 
● Liderar las evaluaciones de necesidades y apoyar la elaboración de propuestas para movilización de 

fondos en las áreas de su competencia.  

 
● De acuerdo a las brechas de atención, necesidades de asistencia técnica y de capacitación local 

implementar acciones de capacitación para mejorar la calidad de las acciones de SSR en emergencias, en 

las zonas priorizadas, incluye principalmente manejo de la violencia sexual, de las emergencias 

obstétricas y anticoncepción en situaciones humanitarias. 

 
● Coordinar la elaboración y difusión de estrategias de información y comunicación frente a diferentes 

temas de atención en SSR/VBG a las poblaciones. 

 
● Establecer sinergias y estrategias de apoyo con otras organizaciones y servicios de tal forma que 

garanticen el acceso a servicios mínimos en SSR para la población en situación humanitaria en las áreas 

de cobertura. 

 
● Establecer los lineamientos y orientaciones para garantizar y disponer de servicios de SSR sin 

discriminación, orientando las adaptaciones para atención de adolescentes y jóvenes, población con 

discapacidad, indígenas y otras poblaciones relevantes y monitoreando su eficacia. 

 
● Generar evidencias de buenas prácticas en el trabajo territorial para la atención en SSR/VBG de población 

en contextos de crisis humanitaria. 

 
● Monitorear los resultados del área y entregar informes de gestión y reportes con la periodicidad requerida 

por los sistemas de información de la respuesta humanitaria y del UNFPA con sus correspondientes 

anexos. 

 
● Realizar documentos de acuerdo a las necesidades que pueden incluir conceptos técnicos, términos de 

referencia, revisión de documentos, propuestas de intervención, entro otros.  

 

 
● Establecer estrategias de trabajo colaborativo con el equipo técnico del UNFPA encargado de los 

diferentes componentes programáticos a fin de articular las acciones en los temas de respuesta 

humanitaria. 

 
● Mantener la confidencialidad sobre todos los documentos y la información que se produzca y maneje 

durante el seguimiento a los diferentes proyectos o convenios. 

 
● Las demás que le asigne el personal directivo y técnico de UNFPA acordes a la naturaleza del contrato. 

 
● Se requiere disponibilidad permanente para el cumplimiento de sus obligaciones en el desarrollo de las 

actividades, así como disponibilidad para realizar viajes en el territorio nacional. 

 

  

Cualificaciones y Experiencia:  

  

Educación:  
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● Profesional del área de la salud con postgrado en salud, SSR, salud materna, ginecoobstetricia, ayuda 

humanitaria, salud y desastres o similares) 

    

Conocimientos y Experiencia:   

 

● Experiencia certificada y específica de mínimo tres (3) años en gestión y/o prestación de servicios de 

salud sexual y reproductiva/VBG, Mínimo uno (1) de ellos debe ser a poblaciones en situaciones de 

emergencia. 

● Con experiencia en prestación de servicios de SSR con comunidades étnicas, adolescentes y en 

emergencias, situaciones de crisis o humanitarias.  

● Experiencia específica en entrenamiento de profesionales de salud en salud materna, atención en 

anticoncepción, IVE, violencia sexual y otros de SSR.  

 

Idiomas:   

  

● Español, deseable inglés 

 

Competencias requeridas:   

  

Valores: 

● Ser un ejemplo de integridad. 
● Demostrar el compromiso con el UNFPA y el sistema de las Naciones Unidas,  
● Aceptar la diversidad cultural,  
● Aceptar el cambio 

 

Competencias básicas: 

 

● Ser un ejemplo de integridad. 

● Demostrar el compromiso con el UNFPA y el sistema de las Naciones Unidas,  

● Aceptar la diversidad cultural,  

● Aceptar el cambio 

 

 

 

Conjunto de habilidades funcionales: 

 

● Se centra en los resultados y responde positivamente a la retroalimentación. 

● Demuestra una actitud positiva y constructiva. 

● Capacidad de adaptación y de trabajo bajo condiciones de presión y riesgos. 

● Habilidades de negociación, concertación y construcción de espacios de diálogo entre diferentes actores. 

● Demuestra apertura al cambio y habilidad para manejar situaciones complejas. 

● Demuestra habilidades efectivas de comunicación oral y escrita. 

● Fija metas y estándares claros, y ejecuta sus responsabilidades acordes a sus responsabilidades. 

 

Competencias Gerenciales: 

 

● Demuestra capacidad para realizar una variedad de tareas especializadas relacionadas con la gestión de 

los resultados. 
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● Habilidad para recopilar información de monitoreo, elaborar informes y documentos técnicos. 

● Habilidad para formular y manejar presupuestos. 

● Utiliza las tecnologías de información efectivamente como herramienta y recurso, en particular Excel, 

Word y PowerPoint, así como uso de diferentes tecnologías de información. 

● Entendimiento de las dinámicas de las políticas locales e internacionales y habilidad para la abogacía e 

interactuar diplomática y de manera conciliadora. 

● Capacidad de establecer y mantener buenas relaciones de trabajo con personas en distintos niveles de 

diferentes culturas. 

● Habilidad para trabajar en equipo colaborando en su área de responsabilidades. 

● El Fondo de las Naciones Unidas se compromete a lograr un equilibrio de género del 50% en su personal. 

Se recomienda encarecidamente a las candidatas mujeres de postularse a este puesto también.  

 

Criterios de Evaluación: 

 

Para aplicar a esta convocatoria deberá hacerlo a través de la plataforma Quantum, el/la aspirante deberá cargar 

al sistema su hoja de vida en formato P11 debidamente firmado. La evaluación de las hojas de vida se realizará y 

contactará sólo a aquellas personas que cumplan con los requisitos mínimos incluido el formato de presentación 

de inclusión descritos en el perfil de los presentes términos de referencia y la entrega de documentos. 

 

Viajes: 

 

Es posible que se presente la necesidad de realizar viajes a ciudades y/o municipios a nivel nacional, en transportes 

aéreos, terrestre y/o fluviales, para los cuáles El/la  Especialista para la Coordinación Humanitaria en Salud Sexual 

y Reproductiva (SSR) deberá contar con las capacidades físicas y de capacitación correspondientes para el debido 

cumplimiento, se recomienda contar con el esquema de vacunación COVID 19 completo. 

 

Duty Station 

 

La sede de trabajo será la ciudad de Bogotá. 

 

 

 

Supervisión: 

 

Bajo la dirección de la Coordinadora de Respuesta Humanitaria o su delegado/a. 

 

Únicamente se contactarán para el proceso de selección aquellas personas cuyos perfiles cumplan con todos los 

requisitos establecidos en los términos de referencias y obtengan mayor puntaje. 

 

Naciones Unidas está comprometida en lograr la diversidad laboral al interior de su oficina en términos de 

género, nacionalidad y cultura. Individuos de grupos sociales minoritarios, grupos indígenas y personas con 

discapacidad están por igual alentados a aplicar. Todas las aplicaciones laborales serán tratadas con la más 

estricta confidencialidad. 

 

Esta convocatoria está abierta únicamente a ciudadanos colombianos o extranjeros legalmente autorizados para 

trabajar en Colombia. 
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Solicita: 

 

 

 

Erika García Roa 

Coordinadora Respuesta Humanitaria 

Fecha:  

 

 

Aprueba: 

 

 

 

_____________________________ 

Luis Mora 

Representante UNFPA 

Fecha: 
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